
 

 

Преимущества заключения 

четырехстороннего соглашения: 

1.     гарантированное трудоустройство 

после окончания обучения  по 

специальности; 

2.     получение опыта работы по 

специальности; 

3.     возможность обсудить и 

закрепить документально условия 

труда с будущим работодателем; 

4.     возможность прохождения 

производственной и преддипломной 

практики на предприятии; 

5.     дополнительная материальная 

поддержка обучающегося в виде 

стипендии (даже при 

удовлетворительной успеваемости) 
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АЛГОРИТМ ДЕЙСТВИЙ  

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ КОГПОБУ ЗМТТ  
ПО ОФОРМЛЕНИЮ СТИПЕНДИИ  

ПРАВИТЕЛЬСТВА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

1. Найти предприятие/организацию, в котором 
обучающийся планирует поработать после учебы (3-
5 лет), находящееся на территории районов 
Кировской области (за исключением г. Кирова, г. 
Кирово-Чепецка, г.Слободского, ЗАТО 
Первомайский) 

2. Подписать соглашение о будущей работе.  

3. Оформить необходимые документы, помощь в 
оформлении оказывает ИАЦ КОГПОБУ ЗМТТ. 

 копия паспорта (первая стр. и регистрация); 

 справка с места учёбы (с угловым штампом 
учреждения, с указанием формы обучения (очное, 
бюджет), указать специальность и её код, курс 
обучения); 

 справка об итогах последней промежуточной 
аттестации; 

 реквизиты предприятия; 

 личное заявление на назначение стипендии  

  4 экземпляра соглашений, подписанных 
обучающимся, предприятием/ организацией, 
профессиональным учебным заведением. 

 

 

 


