
Приложение № 2 

Отчет о выполнении  

Плана мероприятий по содействию занятости выпускников профессиональных образовательных организаций Кировской 

области на период с 01.12.2021г. по 31.12.2022г. 

 

 

№ Наименование мероприятия Количество 

мероприятий 

Сроки 

проведения 

Заинтересованные  

стороны, целевая 

аудитория 

Количество 

участников 

мероприятия 

Ответственные лица  

1 Мониторинг качества 

выпускников 

- октябрь Выпускные группы 79 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководители, 

мастера п/о 

2 Мониторинг и увеличение 

базы социальных партнёров 

- Март, апрель, 

май, июнь 

Предприятия района  - Зам по УПР, 

руководитель ЦСТ 

3 Работа по премии 

им.Генералова 

1 Март  Студенты, родители 10 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководители,  

зам. по УПР 

4 Взаимодействие с 

предприятиями по запросу 

подготовки специалистов 

4 Март, апрель, 

май, июнь 

Социальные партнёры 4 Зам по УПР, 

руководитель ЦСТ, 

методист 

5 Работа по именной 

стипендии  Правительства   

Кировской области   

2 Март, октябрь  студенты, родители,  42 Руководитель ЦСТ, 

классные 

руководители, зам по 

УПР, ЦОПП 



6 Размещение на сайтах 

ПОО следующих 

материалов: 

•Информационно-

справочные материалы и 

документы по вопросам 

профориентации и 

трудоустройства, а также 

сведения о положении на 

рынке труда и 

предложения 

работодателей 

•Перечни базовых 

предприятий и 

предприятий-партнеров 

для практической 

подготовки обучающихся 

•Ссылки на горячую линию 

для «самозанятых», портал 

Госуслуг, портал «Мои 

документы» и др. 

3 В течении года Студенты - Руководитель ЦСТ 

7 Проведение мониторинга 

прогноза занятости 

(трудоустройства) 

обучающихся выпускных 

курсов ПОО 

•Проведение 

анкетирования (по 

предоставлению ЦОПП) 

1 Февраль Выпускные группы 51 Руководитель ЦСТ 



8 Проведение мониторинга 

трудоустройства 

выпускников ПОО  

•Мониторинг занятости 

выпускников, 

завершивших обучение по 

программам среднего 

профессионального 

образования 

- ежемесячно выпускники ПОО 79 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководитель 

 

9 Проведение семинаров 

(вебинаров) со студентами 

выпускных курсов и 

выпускниками ПОО об 

имеющихся возможностях 

по трудоустройству, в том 

числе для выпускников с 

инвалидностью и ОВЗ 

6 В течении года Выпускные группы и 

выпускники ПОО 

73 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководитель 

10 Организация и проведение 

индивидуальных 

консультаций и групповых 

социально-

психологических 

тренингов по вопросам 

самопрезентации, оказание 

помощи в составлении и 

размещении резюме. 

5 Октябрь, 

апрель, май, 

июнь 

Выпускные группы 12 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководитель, 

педагог - психолог 



11 Организация и проведение 

встреч студентов 

выпускных групп, 

выпускников с 

профессионалами, 

бывшими выпускниками 

ПОО (с фото или видео 

отчетностью). 

1 В течении года Выпускные группы 42 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководитель, 

12 Проведение мониторинга 

освоения практической 

подготовки обучающихся 

профессиональных 

образовательных 

организаций 

1 Июнь студенты ПОО 51 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководитель, 

мастер п/о 

13 Проведение конкурсов, 

направленных на 

профессиональную 

агитацию и мотивирование 

выпускников к 

трудоустройству, с 

привлечением к участию 

работодателей 

2 В течении года студенты ПОО 35 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководитель, 

мастер п/о, методист 

14 Организация временной 

занятости выпускников 

- В течении всего 

периода 

обучающиеся 

выпускного курса и 

выпускники ПОО 

36 Руководитель ЦСТ, 

кл.руководители 

15 Мониторинг рынка труда 

совместно с центром 

занятости   

2 раз в полугодие   обучающиеся 

выпускного курса и 

выпускники ПОО 

- Руководитель ЦСТ 



16 Оказание информационной 

и методической поддержки 

выпускникам ПОО по 

вопросам оформления 

самозанятости, регистрации 

в качестве индивидуальных 

предпринимателей, 

налогообложения 

1 Март  все категории 

выпускников ПОО 

15 Руководитель ЦСТ 

17 Обучение студентов 

основам 

предпринимательской 

деятельности 

- в течение всего 

периода 

все категории 

выпускников ПОО 

52 Руководитель ЦСТ, 

преподаватель 

дисциплины «основы 

предпринимательства» 

18 Информирование 

выпускников ПОО о 

возможности дальнейшего 

профессионального 

образования, в том числе за 

счет средств бюджета, 

профессиональной 

переподготовки с учетом 

меняющегося рынка труда. 

- Постоянно руководители ПОО, 

выпускники ПОО 

52 Руководитель ЦСТ 

 


